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応募者の個人情報に関する同意書 

 

 この度は弊社の採用選考に応募頂き誠にありがとうございます。応募者の皆様には採用

選考の際に必要となるご本人の個人情報をご提出頂くこととなりますが、弊社が取得しま

した個人情報の取り扱いについては下記の通り管理し保護に努めて参ります。 

 下記内容をご確認の上、内容にご同意頂けた方は本紙にご署名・捺印の上、履歴書等の

応募書類と一緒にご送付またはご提出願います（PDF 等でのメール添付も可能です）。 

なお、ご同意の上、ご署名・捺印頂けない場合は、採用選考の対象者となりませんので、

予めご了承願います。  

                    記 

 

1． 採用選考にあたりご提出頂くご本人の個人情報 

①  履歴書（写真添付、賞罰の有無記載必須） 

② 職務経歴書（新卒者を除く） 

③ その他必要により、卒業（見込）証明書、運転免許証、資格証明書など会社が 

必要と認める書類 

 

2． 個人情報の利用目的 

選考過程において取得しました氏名・連絡先・その他の個人情報は、採用選考手続き

および採用後の配属手続きに必要な範囲内での利用に限定することとし、本人の同意

なく、上記の目的外の利用はいたしません。 

 

3． 提出書類の取り扱い 

選考過程において提出して頂いた書類は、採否に関わらず弊社にて一定期間保管後、

適切な手段で処分いたします。  

 

 

応募者ご記入欄 

    私は上記に同意の上、履歴書等の応募書類を提出いたします。 

 

         年   月   日 

署名                印 

 

 


